РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
КИРЕНСКИЙ РАЙОН
МАКАРОВСКОЕ МО
АДМИНИСТРАЦИЯ
Макаровского сельского поселения
Постановление № 95
от 27  октября 2023 г.                                                                                               с. Макарово
                                                                                    
	«О внесении изменений и дополнений в постановление № 104 от 02 декабря 2022г. «Об утверждении Положения об оплате труда  работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технические исполнители) и вспомогательного персонала органов местного самоуправления Макаровского муниципального образования»



     В целях упорядочения оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технические исполнители) и вспомогательного персонала органов местного самоуправления  Макаровского муниципального образования, в соответствии  с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 03.07.2016 г. № 272-ФЗ « О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации по вопросам повышения ответственности работодателей за нарушения законодательства части, касающейся оплаты труда» руководствуясь указом Губернатора Иркутской области от 22.09.2011 г. № 246-уг «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Иркутской области, и вспомогательного персонала органов государственной власти Иркутской области и иных государственных органов Иркутской области», указом Губернатора Иркутской области от 21.11.2022 года № 271-уг «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Иркутской области, и вспомогательного персонала органов государственной власти Иркутской области и иных государственных органов Иркутской области, руководствуясь Уставом Макаровского  муниципального образования
администрация Макаровского муниципального образования ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
1.Внести следующие изменения и дополнения в постановление № 104 от 02 декабря 2022г. «Об утверждении Положения об оплате труда  работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технические исполнители) и вспомогательного персонала органов местного самоуправления Макаровского муниципального образования» (далее – Постановление, Положение):
1.1. Пункт 2 Главы 2 Положения изложить в следующей редакции: 
[bookmark: _GoBack]«2. Размеры должностных окладов вспомогательного персонала устанавливаются в зависимости от присвоенных им квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих в следующих размерах:
	
	
	

	Наименование квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	Размер должностного оклада, руб.
	


Профессия

	2 квалификационный разряд
	11805,00
	Рабочий

	4 квалификационный разряд
	12050,00
	водитель

	4 квалификационный разряд
	12275,00
	Водитель пожарной машины

	1 квалификационный разряд
	 11720,00
	Уборщик служебных помещений



Должностные оклады работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (технические исполнители), устанавливаются в следующих размерах:
	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	Инспектор 
	9513







1.2. Пункты 5,6 Главы 2 Положения исключить.
1.3. Абзац 1 пункта 7 Главы 2 Положения изложить в следующей редакции:
«7. Конкретный размер повышающего коэффициента определяется главой администрации Макаровского сельского поселения в отношении водителей персонально».
1.4. Подпункты «а» и «г» Пункта 8 Главы 2 Положения изложить в следующей редакции:
«а) ежемесячное денежное поощрение - в размере до 1 должностного оклада»;
«г) премии по результатам работы до 2 должностных окладов»;
1.5. Подпункты «а» и «в» Пункта 9 Главы 2 Положения изложить в следующей редакции:
«а) ежемесячное денежное поощрение - в размере до 1 должностного оклада»;
«в) премии по результатам работы до 2 должностных окладов»;
1.6. Пункт 3 Главы 4 Положения изложить в следующей редакции:
«3. Премия может выплачиваться за месяц, квартал, год или единовременно при наличии экономии фонда оплаты труда работников».
1.7. Пункты 4,6,7 Главы 5 Положения изложить в следующей редакции:
«4. Право работника на получение материальной помощи возникает со дня вступления в силу заключенного с ним трудового договора».
«6. Предоставление работнику, члену его семьи (в случае, предусмотренном пунктом 2 настоящего Положения) материальной помощи производится по решению Главы администрации Макаровского сельского поселения и оформляется соответствующим правовым актом».
«7. Материальная помощь выплачивается в размере двух должностных окладов с учетом северного коэффициента и надбавок за работу в районах Крайнего севера. Материальная помощь выплачивается работникам из фонда оплаты труда в пределах экономии средств, предусмотренных на оплату труда на текущий финансовый  год».
1.8. Подпункт «б» пункта 1 Главы 6 Положения изложить в следующей редакции:
«б) разделения в установленном порядке ежегодного оплачиваемого отпуска на части - при предоставлении одной из частей данного отпуска продолжительностью не менее 14 календарных дней»

3. Настоящее  Постановление распространяется на правоотношения возникшие с 01 января 2024 года
4. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный Вестник Макаровского сельского поселения» и на официальном сайте администрации Киренского муниципального района в разделе «Поселения района» (http://kirenskrn.irkobl.ru) в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» 
5. Контроль за исполнением данного постановления  оставляю за собой. 

Глава Макаровского 
муниципального образования                                                             О.В.Ярыгина  
